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ABREVIERI 

 

CNCM, CNC - Camera Naţională a Cărţii 

ISBN – International Standard Book Number = Număr Internaţional 
Standard al Cărţii 

ISSN – International Standard Serial Number = Număr Internaţional 
Standard al Serialelor 

ISMN – International Standard Musical Number = Număr 
Internaţional Standard al Muzicii tipărite 

CIP – Cataloguing in Publication = Catalogare înaintea Publicării 

DL – Depozit Legal 

CZU – Clasificare Zecimală Universală 
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CNCM – instituţie care ne reprezintă
Misiunea CNC: 
 

Camera Naţională a Cărţii (CNC) are misiunea de a depozita şi de a promova 

producţia editorială şi resursele electronice din Republica Moldova prin:  

 efectuarea controlului bibliografic naţional şi elaborarea repertoriului 

bibliografiei naţionale; 

 evidenţa statistică şi info-bibliografică a procesului editorial; 

 asigurarea prezenţei Republicii Moldova în sistemul informaţional /editorial / 

statistic internaţional. 

CNC este pusă în serviciul comunităţii naţionale, organelor de stat, instituţiilor 

editoriale şi informaţional-documentare. 
 

Activitatea Camerei Naţionale a Cărţii în anul 2007 este marcată de 
următoarele obiective / realităţi:  

 consemnarea jubileului de 50 de ani de la formarea instituţiei; 

 dinamizarea sistemului editorial-informaţional în Republica Moldova şi 

tendinţa acestuia de integrare în circuitul internaţional;  

 amplificarea procesului de informatizare al CNC; 

 implementarea soft-ului integrat specializat; 

 

Activităţile CNC vor fi orientate prioritar pentru realizarea scopurilor 
strategice: 

 promovarea, implementarea Planului strategic de activitate a CNC pentru 

anii 2007-2015; 

 asigurarea dreptului constituţional al cetăţenilor Republicii Moldova la 

informaţie şi satisfacerea deplină a necesităţilor informaţional-statistice ale 

beneficiarilor; 

 îmbunătăţirea infrastructurii organizaţionale, tehnice şi informaţionale de 

funcţionare a CNC; 

 păstrarea şi conservarea potenţialului ştiinţific şi cultural al ţării, reflectat 

prin intermediul producţiei editoriale şi resurselor electronice; 
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 asigurarea funcţionalităţii sistemului bibliografiei naţionale (la nivel 

internaţional şi naţional) prin mărirea operativităţii, diversificarea suportului 

de înregistrare, implementarea standardelor performante; 

 activizarea proceselor de integrare şi colaborare internaţională şi naţională 

în spaţiul unic statistic şi informaţional;  

 integrarea CNC în programele şi conceptele strategice naţionale de 

informare şi documentare; 

 identificarea priorităţilor naţionale şi organizaţionale  a activităţii privind 

păstrarea şi conservarea patrimoniului documentar naţional; 

 implementarea unei politici de sprijinire profesională a angajaţilor CNC 

(angajare, salarizare, motivare, instruire); 

 amplificarea activităţilor CNC în procesul de edificare a Societăţii 

Informaţionale. 

În anul 2007 CNC va implementa în continuare Politica Managementului 

Calităţii Totale (MCT), un nou model de cultură organizaţională a CNC. MCT este 

asociat cu obiectivele CNC prin "lucrul în echipă", "implicare", "proces" totodată 

având scopul de a orienta spre client (instituţii, persoane fizice, comunitate) toate 

activităţile şi procesele CNC, de a le optimiza pentru menţinerea competitivităţii.  

Specificul anului 2007 (consemnarea jubileului de 50 de ani de la fondare, 

amplificarea integrării în sistemul informaţional internaţional etc.) determină 

implementarea unui complex de activităţi promoţionale, bazate pe regula "3V”. 

Esenţa acesteia constă în îmbinarea organică a vizualului, vocalului şi a verbalului 

pentru atingerea performanţelor în promovarea imaginii instituţiei, serviciilor 

oferite. 

În anul 2007 Camera Naţională a Cărţii va continua realizarea atribuţiilor şi 

sarcinilor sale profesionale, integrate în context naţional şi internaţional. Astfel, 

comunitatea editorială şi informaţional-bibliotecară va beneficia pe parcursul anului 

de rezultatele activităţilor prioritare ale CNC : Centru al bibliografiei naţionale, 

centru statistic al producţiei editoriale naţionale; arhivă naţională a producţiei 

tipărite; agenţie naţională ISBN, ISMN şi ISSN; Catalogare în Publicaţii etc. În 

acest sens va fi reactualizată activitatea bibliografico-ştiinţifică şi promoţională a 

CNC, luând în consideraţie potenţialul informaţional-editorial unicat de care 

dispune (depozit legal, valori bibliofile, informaţii etc.). 
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Anul 2007 va fi marcat pentru CNC şi prin dezvoltarea în continuare a 

bazelor automatizate de date unicat (ISBN, ISSN etc.), acestea fiind apreciate şi 

desemnate drept experienţă reprezentativă la nivel internaţional. 

CNC este o pârghie importantă de promovare a imaginii Republicii  Moldova 

prin includerea în circuitul documentar informaţional internaţional (ISBN, ISSN, 

ISMN, Index Translationum etc.). Aceste atribuţii-unicat conferă CNC prestanţă şi 

poziţie profesională deosebită în sistemele instituţiilor informaţional-

biblioteconomice şi editorial-comerciale. 

 Având suportul uman, informaţional, material, precum şi sprijinul factorilor 

de resort, CNC îşi va orienta funcţionarea în forma unei game de programe şi 

proiecte conceptuale, servicii operative şi calitative, evenimente. Astfel se va 

contribui substanţial la edificarea profesională a CNC. 

Cu forţe mici CNC va realiza lucruri mari, indispensabile unei comunităţi 

democratice. 

 

Sloganul anului 2007: 

"Există două cuvinte care îţi deschid 

multe posibilităţi ... bate şi ţi se va 

deschide!" 
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Obiective prioritare ale anului 2007: 

 
 consemnarea jubileului de 50 de ani de la fondarea CNC printr-un ciclu de 

activităţi profesionale (Anexa Nr 2);  

 activităţi de pregătire a conferinţei internaţionale, prilejuită de jubileul de 50 

de ani de la fondarea CNC (informarea comunităţii; stabilirea cercului 

participanţilor; conceptul publicaţiilor jubiliare etc.); 

 elaborarea şi promovarea revistei "Bibliografia naţională a Moldovei, 2006-

2007" pe suport electronic; 

 realizarea modulului "Bibliografia naţională" în cadrul Programului Naţional 

Integrat SIBIMOL; 

 conceptualizarea activităţilor informaţional – bibliografice; 

 impulsionarea procesului de informatizare la CNC (şcolarizarea 

personalului pentru programe informaţionale specializate; implementarea 

soft-ului specializat pentru realizarea bibliografiei naţionale, automatizarea 

proceselor şi serviciilor ce asigură colectarea şi păstrarea informaţiei, 

asigurarea funcţionalităţii reţelei interne CNC); 

 elaborarea "Politicii resurselor umane a CNC”. 

 amplificarea utilizării potenţialului informaţional şi promoţional al paginii 

WEB CNC;  

 promovarea Planului strategic de activitate a CNC pentru anii 2007-2015; 

 implementarea elementelor structurii organizaţionale bi-modale, stimulând 

activitatea echipelor de procese, grupurilor de lucru; 

 elaborarea conceptului materialelor promoţionale CNC (servicii, patrimoniu, 

condiţii de acces la resurse etc.); 
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I. Activităţi prioritare ale CNCM în anul 2007 

 
1. CNCM – Centru al Depozitului Legal 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

Activităţi de recepţionare, evidenţă şi 

repartizare a exemplarelor DLRM 

(Depozit Legal al Republicii Moldova): 

 

 evidenţa sistematică a 

prestatorilor de DLRM (baza de 

date) 

 depistarea şi completarea 

ediţiilor lipsă în colecţia CNC, 

întreţinerea relaţiilor cu instituţiile 

editoriale şi poligrafice 

Renata 

Cozonac 

Olesea 

Zabiaco 

 

 activităţi cu restanţierii DLRM 

(atenţionarea producătorilor de 

publicaţii; informaţii către factorii 

de resort etc.) 

Renata 

Cozonac 

Olesea 

Zabiaco 

 

1.1 

 cooperarea activităţilor în 

colecţionarea DLRM (cu alte 

instituţii) 
 repartizarea exemplarelor DLRM 

deţinătorilor (analiza, studierea 

opiniilor în sensul exhaustivităţii 

etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Reul 

Efimia 

Macrinici  

1.2 A aplica prevederile "Legii cu privire la 

activitatea editorială" vizavi de 

colecţionarea şi difuzarea Depozitului 

Legal factorilor interesaţi (informarea 

instituţiilor editoriale, difuzarea practică, 

relaţii de colaborare cu bibliotecile vizate 

etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

Efimia 

Macrinici 
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1.3 Evidenţa, analiza sistematică a situaţiei 

privind recepţionarea DLRM de către 

instituţiile, stipulate în "Legea cu privire la 

activitatea editorială"; promovarea 

acestor informaţii către factorii interesaţi 

(Ministerul Culturii şi Turismului, Consiliul 

Biblioteconomic Naţional etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 

Olesea 

Zabiaco 

 

1.4 A identifica publicaţiile care fac obiectul 

Depozitului Legal, apărute peste hotare 

la comanda editorilor din Republica 

Moldova  

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 
 

 

 
 

2. CNCM – Centru statistic al producţiei editoriale naţionale 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

2.1 A ţine la zi instrumentele necesare 

(fişiere, etc.), privind situaţia statistică 

editorială. Întreţinerea bazei de date în 

regim automatizat 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Reul 

 

2.2 A elabora şi a promova către organele de 

resort, factorii interesaţi a informaţiilor 

statistice asupra activităţii editoriale 

Februarie Valentina 

Reul 

 

A iniţia şi a promova către factorii 

interesaţi (biblioteci şi alte instituţii) a 

"Expres-analizei" privind situaţia 

statistică a producţiei editoriale (în format 

electronic): 

 

 elaborarea conceptului 

publicaţiei 

 

2.3 

 pregătirea şi difuzarea 

fasciculelor concrete 

Semestrial Valentina 

Reul 

 

2.4 Scoaterea de sub tipar a culegerii 

statistice "Publicaţiile Moldovei, 1990-

1995" 

Decembrie Valentina 

Chitoroagă 

Valentina 

Reul 
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3. CNCM – Centru Naţional ISBN, ISSN, ISMN  
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

Centru Naţional ISBN:    

 a distribui ISBN factorilor 

interesaţi 
 a continua implementarea 

schimbărilor în atribuirea ISBN, 

iniţiate în anul 2006 

 a prezenta informaţia anuală 

privind atribuirea numerelor 

ISBN Agenţiei Internaţionale 

ISBN  

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 

Olesea 

Zabiaco 

 

 a iniţia colecţia pliante "CNC: 

integrare în circuitul 

informaţional internaţional” cu 

subiectele: "ISSN”, "ISBN”, 

"ISMN” 

Aprilie Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

 

3.1 

 a recurge la prevederile "Legii 

cu privire la activitatea 

editorială" în cazul publicaţiilor 

editate fără numere 

internaţionale standardizate 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

 

3.2 Intensificarea procesului de promovare 

şi difuzare a ISMN (analiza pieţei 

editoriale în scopul selectării 

producătorilor de documente; 

promovarea programului ISMN, 

avantajelor atribuirii acestuia etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 
 

Activităţi privind realizarea statutului de 

Centru Naţional ISSN: 
 3.3 

 a întreţine relaţii consultative şi 

informaţionale cu Centrul 

Internaţional ISSN (aspecte 

organizaţionale, mediatizare, 

etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 
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 a promova programul şi 

avantajele deţinerii ISSN de 

către factorii editoriali (sistem 

contracte, prin materiale 

promoţionale, prezentări în 

cadrul diverselor întruniri etc.) 

 a distribui ISSN editorilor de 

publicaţii seriale (ţinerea la zi a 

bazei de date etc.) 

  

 

 
4. CNCM – Centru al Catalogării înaintea Publicării (CIP) 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

4.1 A elabora şi a difuza CIP-ul pentru 

ediţiile-carte în curs de apariţie pe 

teritoriul Republicii Moldova 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 

Svetlana 

Costin 

 

4.2 A asigura funcţionalitatea CIP-ului ca 

instrument indispensabil procesului de 

informare şi documentare (colaborare cu 

factorii editoriali, accentuarea 

responsabilităţii acestora; prezenţa 

tuturor elementelor descrierii 

bibliografice, corespunderea acestora 

situaţiei reale etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 

Svetlana 

Costin 
 

4.3 A amplifica utilitatea CIP pe piaţa 

editorială (cataloage, prospecte etc.) şi în 

comunitatea bibliotecară (elaborarea 

programelor de achiziţii, achiziţionarea 

documentelor etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 

Svetlana 

Costin 

 

4.4 A promova în comunitatea editorială 

informaţia privind importanţa şi impactul 

CIP (prin metode diverse : fascicule 

promoţionale, comunicări şi articole în 

presă, discuţii etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 
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5. CNCM – Centru al Bibliografiei Naţionale 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

Constituirea bazei automatizate de date 

bibliografice: 

Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

 

 iniţierea conversiei bazei de date 

retrospective şi a catalogului 

tradiţional al CNC 

Martie-

decembrie 

Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

 

 constituirea bazelor de date 

actuale în format electronic, 

asigurarea accesului on-line 

pentru biblioteci  

Iulie Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

 

5.1 

 implicaţii pentru implementarea 

programului SIBIMOL, 

coordonarea şi cooperarea 

activităţilor în acest sens cu 

instituţiile participante la Program 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

 

5.2 Actualizarea structurii publicaţiei 

"Bibliografia Naţională a Moldovei" în 

funcţie de schimbările mediilor externe 

(diversificarea genurilor documente etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 
 

5.3 Aliniere la standardele internaţionale de 

descriere bibliografice (analiză, studierea 

standardelor, etc.) în funcţie de aplicarea 

formatului UNIMARC 

Ianuarie-

februarie 

Valentina 

Chitoroagă 

 

 

5.4 A aplica şi a promova schimbările 

introduse de către IFLA în Clasificarea 

Zecimală Universală (activităţi de analiză 

şi sinteză, coordonare şi cooperare în 

sens de implementare etc.)  

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 
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5.5 A elabora şi a edita tabelele Clasificării 

Zecimale Universale, varianta medie, în 

funcţie de schimbările intervenite la nivel 

internaţional (ca instrument indispensabil 

procesului de activitate informaţional-

bibliotecară) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 
 

5.6 A reedita ediţia a 2-a a Tabelelor 

prescurtate a Clasificării Zecimale 

Universale (pentru bibliotecile mici) 

Aprilie Valentina 

Chitoroagă 

 

 

Constituirea în cadrul CNC a Comisiei 

Catalogare-Clasificare:  
 

Valentina 

Chitoroagă 
 

 elaborarea şi promovarea spre 

discuţie la Consiliul Coordonator 

CNCM a Regulamentului 

Comisiei 

Februarie Valentina 

Chitoroagă 

 

5.7 

 acoperirea organizatorică şi 

funcţională a activităţii Comisiei 

Catalogare-Clasificare 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

5.8 Elaborarea şi promovare publicaţiei 

"Bibliografia Naţională a Moldovei" în 

format electronic (anii 2006-2007) 

Pe parcursul 

anului 

Renata 

Cozonac 

 

5.9 Menţinerea de către CNC a rolului de 

lider în comunitatea bibliotecar-

informaţională privind problemele 

clasificării şi descrierii bibliografice a 

documentelor (implicare în activitatea 

comisiilor speciale, elaborarea şi 

difuzarea suportului teoretico-

metodologic, organizarea reuniunilor 

profesionale, consultaţii pentru instituţii şi 

individuale, redactarea / recenzarea 

publicaţiilor bibliografice etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

 

 
 

 

 



C N C M  :  P R O G R A M  D E  A C T I V I T A T E  2 0 0 7  
 

 16 

6. CNCM – Arhivă Naţională a Depozitului Legal 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

6.1 A ţine la zi colecţiile Depozitului Legal 

(DL) (recepţionare, evidenţă şi aranjare, 

re-amplasarea colecţiilor etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Vera Tarasov 

Maria 

Ciobanu 

 

6.2 A analiza situaţia, a elabora şi a realiza 

unele măsuri eficiente privind securitatea 

şi integritatea colecţiilor DL (completarea 

ediţiilor care lipsesc prin înregistrarea pe 

alt suport, etc.) 

Aprilie-mai Vera Tarasov 

Maria 

Ciobanu  

6.3 A elabora şi a promova propuneri 

concrete privind gestionarea 

documentelor ne-tradiţionale (CD, etc.) 

(mobilier pentru conservare etc.)  

Martie Vera Tarasov 

Maria 

Ciobanu 
 

Activităţi de promovare şi prezentare a 

valorilor documentare din colecţia 

"Depozit legal CNCM" : 

 

 expoziţii complexe "Din colecţia 

Depozit Legal CNC” (apariţie 

lunară; pagina WEB CNCM); 

O dată în lună Maria 

Ciobanu 

 

6.4 

 articole, prezentări, materiale 

promoţionale flexibile (iniţierea 

colecţiei materiale promoţionale 

"CNCM – Arhiva Naţională a 

Depozitului Legal”) 

Pe parcursul 

anului 

Vera Tarasov 

Maria 

Ciobanu  

6.5 A analiza situaţia şi a elabora 

conceptul "Digitizarea colecţiilor 

CNC” (cu promovarea ulterioară spre 

aprobare de către Ministerul Culturii 

şi Turismului) 

Pe parcursul 

anului 

Maria 

Ciobanu 

Ludmila 

Corghenci 
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7. Contribuţii la Index Translationum 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

7.1 A constitui baza de date exhaustivă 

privind traducerile editate în Republica 

Moldova (selectarea, descrierea 

bibliografică, sistematizarea, etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Svetlana 

Costin 

 

7.2 A asigura înregistrarea informaţiei pentru 

"Index Translationum" în baza condiţiilor 

stabilite de UNESCO (suport electronic, 

etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Svetlana 

Costin 

 

7.3 A contribui la promovarea "Index 

Translationum" în republică (prezentări 

bibliografice, articole în publicaţii de 

specialitate, comunicări la reuniuni 

profesionale) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

 

7.4 A utiliza diverse posibilităţi (liste 

tradiţionale periodice, liste în format 

electronic etc.) de difuzare a informaţiei 

"Index Translationum” pentru factorii 

interesaţi 

Pe parcursul 

anului 

Svetlana 

Costin 
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II. Activităţi ştiinţifico-bibliografice şi cultural-
promoţionale 

 
1. Studii şi cercetări 

 

Nr Activităţi, domenii, subiecte 
Termen 
realizare 

Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

A asigura funcţionarea eficientă a 

Laboratorului Ştiinţific al CNCM: 

 elaborarea şi promovarea spre 

aprobare a regulamentului 

Laboratorului Ştiinţific, acesta 

atribuind activităţii ştiinţifice 

CNCM un caracter continuu şi 

complex (Anexa Nr 3) 

 comunicări la reuniuni 

profesionale naţionale şi 

departamentale (Anul Bibliologic - 

2006, conferinţe ale bibliotecilor 

universitare, etc.) 

 

 elaborarea şi publicarea 

articolelor ştiinţifice şi 

informaţionale în publicaţii de 

specialitate şi altele  

Pe parcursul 

anului 

Manageri 

superiori şi 

funcţionali 

 

1.1 

 elaborarea şi amplasarea în 

fascicula Nr 12-2007 a 

"Bibliografiei Naţionale a 

Moldovei”, a anchetei-sondaj 

asupra aşteptărilor utilizatorilor 

bibliografiei naţionale  

Decembrie Efimia 

Macrinici 

Ludmila 

Corghenci 
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2. Organizarea manifestărilor ştiinţifice 

 

 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

2.1 A asigura organizarea ciclului de 

activităţi, prilejuite de împlinirea a 50 de 

ani de la fondarea CNC (Anexa Nr 2) 

Aprilie Valentina 

Chitoroagă 

Efimia 

Macrinici 

 

Organizarea ciclului de ateliere 

profesionale "Catalogarea şi clasificarea 

documentelor: aliniere la standardele de 

performanţă” (în colaborarea cu Asociaţia 

Bibliotecarilor din Republica Moldova)  

 Valentina 

Chitoroagă 

 

 

 Descrierea bibliografică a 

documentelor: aliniere la 

schimbări şi reguli noi 

Septembrie   

2.2 

 Clasificarea documentelor. 

Modificări CZU 
Noiembrie   

2.3 Organizarea mesei rotunde din ciclul 

"Cartea naţională: editare şi promovare” 
 

Valentina 

Chitoroagă 
 

 

 
3. Activităţi culturale şi promoţionale 

 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

3.1 Elaborarea conceputului politicii de 

marketing a CNCM 

Martie Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 

 

Elaborarea şi difuzarea setului de 

materiale promoţionale:  

  

 CNCM : informaţie generală Februarie  

 ISBN, ISMN şi ISSN: integrare în 

circuitul informaţional 

internaţional 

 

3.2 

 CIP 

Martie 

Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 
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Iniţierea, editarea şi promovarea colecţiei 

publicaţii: "Probleme de catalogare şi 

clasificare a documentelor":  

 Valentina 

Chitoroagă 

 

 metodici şi tehnici de prezentare 

a indicilor auxiliari pentru 

bibliografii 

Aprilie   

3.3 

 metodici şi tehnici de elaborare a 

fişierului de autorităţii 

Octombrie   

3.4 Valorificarea potenţialului promoţional al 

paginii WEB CNCM (servicii, oferte, 

patrimoniu etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

Renata 

Cozonac 
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III. Cooperare şi coordonare profesională 
 
1. La nivel naţional 

 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

1.1 Relaţii de colaborare cu bibliotecile 

naţionale, universitare, publice etc. 

(suport informaţional, recenzarea 

publicaţiilor şi alte activităţi) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

 

1.2 Implicaţii în activitatea Consiliului 

Biblioteconomic Naţional (preşedinte 

Comisiei, elaborare proiecte-documente, 

etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

 

1.3 Proiect SIBIMOL: implicaţii în realizarea 

acestuia 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

1.4 Prezenţa CNC în publicaţiile 

biblioteconomice coordonate la nivel 

naţional "Biblioteconomia Moldovei: 

cadru de reglementare", "Buletin 

bibliologic", etc. 

Noiembrie-

decembrie 

Valentina 

Chitoroagă 

Efimia 

Macrinici 

 

1.5 Implicaţii profesionale pentru Asociaţia 

Bibliotecarilor din Republica Moldova 

(funcţionarea filialei CNC; dirijarea 

activităţii Comisiei Catalogare şi 

Clasificare a ABRM; membru al Biroului 

ABRM etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

Efimia 

Macrinici 

 

 

 
2. La nivel internaţional 

 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

2.1 Întreţinerea relaţiilor profesionale cu 

Agenţiile Internaţionale ISBN, ISMN şi 

ISSN 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 
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2.2 Întreţinerea corespondenţei, schimb de 

experienţa şi publicaţii, relaţii de 

parteneriat cu Centrele similare din alte 

ţări 

Renata 

Cozonac 

 

2.3 Participări la conferinţe şi alte reuniuni 

profesionale 

Angajaţii 

CNC 

 

2.4 Depistarea schimbărilor şi modificărilor 

CZU pe parcursul a. 2007, promovarea 

acestora la nivel naţional  

 

Valentina 

Chitoroagă 
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IV. Managementul CNCM 

 
1. Management organizaţional 

 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

Promovarea Planului strategic CNC 

(2007-2015) 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

 

  

Februarie-aprilie 

Echipa PS 

 

Iunie  

1.1 

Analiza situaţiei privind implementarea 

Planului Strategic  

August 

Valentina 

Chitoroagă  

1.2 Dirijarea funcţionării CNC (elaborare 

programe, rapoarte, sinteze, etc.) 

Pe parcursul 

anului 

Managerii 

superiori şi 

funcţionali 

 

Elaborarea, actualizarea şi promovarea 

spre aprobare a documentelor 

reglementare: 

  
 

 regulament de ordine interioară 

CNC (la solicitarea Ministerului 

Culturii şi Turismului) 

Martie 

Valentina 

Chitoroagă 

 

1.3 

 regulament de organizare şi 

funcţionare a serviciilor 

Managerii 

superiori şi 

funcţionali 

 

1.4 Elaborarea şi implementarea 

documentelor normative: 
 

 

1.5 Normele proceselor de muncă a CNC 

Februarie 

Managerii 

superiori şi 

funcţionali 

 

1.6 Asigurarea funcţionării Consiliului 

Coordonator CNC (Anexa Nr 1): 
  

 



C N C M  :  P R O G R A M  D E  A C T I V I T A T E  2 0 0 7  
 

 24 

 elaborarea Programului anual 

Consiliului Coordonator 

Ianuarie Valentina 

Chitoroagă 

Ludmila 

Corghenci 

 

 organizarea şedinţelor 

Consiliului Coordonator, 

informarea membrilor Consiliului 

Coordonator, controlul îndeplinirii 

deciziilor Consiliului Coordonator 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

1.7 Implementarea practicii de activitate a 

echipelor de procese (introducerea 

elementelor structurii organizaţionale 

plate)  

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

1.8 Asigurarea transparenţei în activitatea 

profesională 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

 

 

2. Managementul resurselor umane 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

2.1 Implementarea criteriilor manageriale de 

recrutare la angajare pe posturi 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

2.2 Sistem de evaluare a performanţelor 

angajaţilor cu impact asupra remunerării 

suplimentare şi asupra promovării sau 

retrogradării 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

2.3 Activităţi în sprijinul optimizării prestanţei 

profesionale a managerilor funcţionali  

Pe parcursul 

anului 

Managerii 

superiori şi 

funcţionali 
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2.4 Instruirea personalului CNC: 

 elaborarea conceptului politicii de 

instruire a personalului CNC; 

 constituirea şi asigurarea 

funcţionării a Şcolii de Instruire 

Continuă a personalului CNC – 

"CNC-Ins" (Anexa Nr 4); 

 organizarea training-urilor pentru 

personalul CNC: "Internet pentru 

bibliotecari”, "Arta comunicării” 

etc. 

Pe parcursul 

anului 

Director 

adjunct 

 

2.5 Delegarea angajaţilor CNC pentru 

participare la reuniuni profesionale (Anul 

Bibliologic, reuniuni departamentale etc.) 

Pe parcursul 

anului 

  

 

3. Gestiunea financiară şi patrimonială. Activităţi auxiliar-administrative 
 

Nr Activităţi, domenii, subiecte Termen realizare Responsabil Note 

1 2 3 4 5 

3.1 Perfecţionarea modului de elaborare a 

bugetului. Determinarea priorităţilor de 

finanţare. Prezentarea planului de 

finanţare Ministerului Culturii şi 

Turismului pe a. 2008 

Decembrie Valentina 

Chitoroagă 

Irina Macrinici 

 

3.2 Aplicarea contractelor de responsabilitate 

materială faţă de angajaţii CNC 

Ianuarie-

februarie 

Irina Macrinici  

3.3 Căutarea surselor suplimentare de 

finanţare a CNC. Aplicarea principiilor 

fundraising-ului 

 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

Irina Macrinici 

 

3.4 Analiza indicilor financiari. Prezentarea 

dării de seama secţiei financiare a 

Ministerului Culturii şi Turismului  

 

 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 

 

3.5 Îmbunătăţirea condiţiilor de muncă, 

asigurarea cu instrumente indispensabile 

de lucru  

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă 
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3.6 Actualizarea programului de protecţie a 

muncii, securitate anti-incendiară şi 

protecţie civilă 

Pe parcursul 

anului 

Valentina 

Chitoroagă  
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Anexe 
Anexa Nr 1 
 

PROGRAM DE ACTIVITATE AL 

CONSILIULUI COORDONATOR CNCM1 
 

Nr Tema, probleme Termen Responsabil 

1. CNC în anii 2006 şi 2007: realizări şi 
strategii Ianuarie Valentina Chitoroagă 

2. 
Realizarea conceptului activităţilor, 
prilejuite de jubileul de 50 de ani de la 
fondarea CNC (responsabilităţi, 
implicaţii, termeni) 

Şedinţe săptămânale V. Chitoroagă 
Echipa "Jubileu” 

3. 
Elaborarea Conceptului politicii de 
marketing CNC. Sistemul materialelor 
promoţionale. Relaţii publice 

Februarie  

4. Sinteze şi analize asupra activităţii 
serviciilor Pe parcursul anului  

5. Politica resurselor umane CNC: 
concept, programe Iunie V. Chitoroagă 

Managerii funcţionali 

6. 
Implicaţii şi activităţi ale CNC în proiecte 
şi programe naţionale integrate 
(SIBIMOL, CBN, ABRM etc.) 

Septembrie V. Chitoroagă  

7. Analiza îndeplinirii Planului strategic 
CNC 2007-2015 Octombrie V. Chitoroagă 

8. Activităţi în sprijinul standardizării: 
standarde bibliologice noi (2007-2008) Noiembrie Efimia Macrinici 

9. Informaţii profesionale asupra vizitelor 
de documentare, stagiilor, etc. Pe parcursul anului  

 

 

                                                                        

1 Programul va fi completat pe parcursul anului cu teme şi subiecte curente 
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Anexa Nr 2 
 

CONSEMNAREA  JUBILEULUI DE 50 DE 

ANI DE LA FONDAREA CNC 
5 iunie 2007, prima zi 

 
Conferinţa ştiinţifico-practică  

„Informaţia şi cunoaşterea – elemente indispensabile Societăţii Informaţionale” 
 

În localul Filarmonicii  Naţionale (adresa) 
 

10.00 – 13.00  
 Cuvânt de deschidere:    
  
 Valentina Chitoroagă, director al Camerei Naţionale a Cărţii 
 
 Mesaje de salut:  
 
 Vladimir Voronin, preşedintele Republicii Moldova 
  
 Marian Lupu, preşedintele Parlamentului  
 
 Artur Cozma, ministrul Culturii şi Turismului  
 
 Alte oficialităţi, reprezentanţi ai instituţiilor internaţionale 
 
 Comunicări:   (5 titluri) 
 
13.00 – 14.00   Pauză  
 
14.00 – 16.00   Comunicări :  (5 titluri) 
 
16.30 – 17.30    Prezentări la standuri 
 
18.00                Medalion aniversar   
 
 

4 iunie 2007, a doua zi 
 

ora 9.00 – 13.00  
 

Lucrări în secţiuni:  
 
Secţiunea „Cartea ca univers al culturii şi informaţiei”. Moderator :  
 

 
Secţiunea „Piaţa editorială: asigurare, difuzare, instrumente” Moderator:  

 
Secţiunea „Bibliografia naţională: aspecte teoretice,  metodologice şi practice”. Moderator :  

 
5 iunie 2007, a treia zi  

 
În localul Camerei Naţionale a Cărţii (adresa) 

 
 

ora 9.00 – 12.00  
 

Panoramic istorico-profesional „Camera Naţională a Cărţii: activităţi, realizări, strategii” 
 

(discuţii profesionale, schimb de experienţă, vizite în spaţiile funcţionale 
ale CNC) 

 
 

12.00 – 13.00  
 

Discuţii, concluzii 
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Anexa Nr 3 

PLANUL INVESTIGAŢIILOR 

ŞTIINŢIFICE ÎN CADRUL 

LABORATORULUI CNC 
 

 

Nr Problema. Tema. 
Direcţia 

Termen 
realizare Responsabil Sursa de 

finanţare 

Impact 
preconizat. 

Rezultat 
Note 

1.  Management informaţional-biblioteconomic: 

1.1 

Managementul 
strategic în 
activitatea 
instituţiei  

 
2007-
2010 

 
V. Chitoroagă 

 
CNC 

Monitorizarea 
implementării 

Planului 
strategic CNC 

2006-2010. 
Comunicare la 

simpozionul 
Anul Bibliologic; 

articol în 
"Magazin 

Bibliologic” 

 

1.2 

Conceptualizarea 
activităţilor info-
bibliotecare 
(aplicarea 
principiilor 
managementului 
proiectului) 

 
2007-
2008 

 
V. Chitoroagă 
R. Cozonac 
E. Macrinici 

 
CNC 

 

Formarea 
deprinderilor de 

formulare 
explicită a 

conceptelor. 
Comunicare şi 
articol în cadrul 

"Symposia 
Professorum” 

 

1.3 

Utilizarea raţională 
a personalului. 
Identificarea şi 
valorificarea 
creativităţii 
personalului CNC 

 
2007-
2010 

 
Managerii 
funcţionali 

 
CNC 

Elaborarea 
politicii 

resurselor 
umane CNC. 

Articol în 
"Magazin 

bibliologic” 

 

2. Catalogarea şi clasificarea documentelor: 

2.1 

Descrierea 
bibliografică a 
documentelor 
tradiţionale şi 
netradiţionale 
(electronice, AV 
etc.) 

 
2007-
2010 

 
V. Chitoroagă 

C. Bâgu 

 
CNC 

Asociaţia 
Bibliotecaril
or din RM 

Implementarea 
noilor standarde 

în elaborarea 
"Bibliografiei 
Naţionale”. 

Recomandări în 
sprijinul 
activităţii 

bibliotecilor 

 

2.2 

Schimbări şi 
modificări în CZU: 
alinieri şi 
implementări 

 
2007-
2010 

 
V. Chitoroagă 

CNC 
Asociaţia 

Bibliotecaril
or din RM 

Elaborarea 
tabelelor CZU 

Articole şi 
comunicări în 

cadrul training-
urilor 
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bibliotecarilor 

2.3 

Cele mai bune 
lucrări în 
biblioteconomie, 
informare, 
documentare ale 
anului 

 
2007-
2010 

 
V. Chitoroagă 
E. Macrinici 

CNC 
Asociaţia 

Bibliotecaril
or din RM 

 
Participare la 

lucrările 
Comisiei ABRM 

 

3. Informatizarea activităţilor CNC: 

3.1 

Baze de date 
speciale ale CNC: 
conceptualizare, 
promovare 

 
2007-
2010 

 
R. Cozonac 

 
CNC 

Comunicări. 
Articole. 
Aplicaţii 
practice 

 

3.2 

Modalităţi WEB în 
sprijinul activităţii 
CNC: aspecte 
informaţionale şi 
promoţional  

 
2007-
2010 

 
R. Cozonac 

 
CNC 

Utilizarea 
potenţialului 

informaţional, 
promoţional şi 
comunicaţional 
al paginii WEB 

CNC. 
Promovarea 

experienţelor la 
acest capitol 

prin comunicări, 
articole. 

 

3.3 
E-bibliografia 
naţională: concept 
şi implementări 

2007-
2010 

V. Chitoroagă 
C. Bâgu 

 
CNC 

Elaborarea şi 
difuzarea 

bibliografiei 
naţionale în 

format 
electronic 
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Anexa Nr 4 

PROGRAM DE FUNCŢIONARE A ŞCOLII 

CNC-INS 
 

Nr Subiect instruire 
Forma şi 
metode 
instruire 

Formator Termen 
realizare Note 

1.  Aspecte şi tendinţe noi în 
activitatea profesională 

Informaţii, 
prezentări 

V. 
Chitoroagă 

ianuarie  

2. Arta prezentării: 
socializare, limbaj, auto-

cunoaştere 

 
Training 

 
L. Corghenci 

 
februarie 

 

3. Cultura managerială – 
element indispensabil 

angajatului CNC 

 
Training 

 
L. Corghenci 

 
martie 

 

4. Politica resurselor umane 
CNC: algoritm, aplicaţii 

 
Training 

 
L. Corghenci 

 
aprilie 

 

5. Etica profesională. Codul 
deontologic al 
bibliotecarului 

 
Masă rotundă 

 
V. 

Chitoroagă 

 
octombrie 

 

6. Managementul proiectului: 
componente, aplicaţii 

 
Training 

 
L. Corghenci 

 
noiembrie 

 

 
 

 
 
 


